m m UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CHIAPAS 8 CREEA
ContraloriaSocial i G % DE LA CONTRALORIA
- PROGRAMA ESTATAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PETCS) Y SU SEGUIMIENTO, 2018 W coracopechapas O GENERAL

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA (PFCE) 2017

do Chispas —

Calendarnzacion para 1 EJecUcion de las Actividades e R T T T TR

Actividades da p e P ! Unjdad de % T 7 T 2019 i
*c“l 5] Medlda ENERO FEBRERD HMARZ | I L
5 ea a ABRIL MAYD JURIO JuLio | acosto SEPTIEWBRE ENERC | TRIMESTRAL
e - T ™ T T T ! T T T T T T T T T T V8 META
_ AR {alals als e v nlalmianls vl o [wlw v _m o n m |» a3 m |z m 3 3 st s ;s s ss 0| s] 48w 4s| a3l x| s as|asar et o g0 et en] bs males s erd 1] 2| 3]«
1. PLANEACION
T T
Designar o ratificar e Responsable de fa Contralorfa Social Oficlode |
1 |{RCS} de la Intancia Ejecutora (IE), mediante oficio dirigide a la Rector Rerbiiants ‘] |
GOUTYP (Instancia Normativa (IN}) . | |
15 Ji s
Tomar la capacitacién por parle de la Secretaria de la Funcldn |Responsable de | Responsabla 1
Pibiica yio de la GGUTYP, lags Capacitado
Programa Estatal
Efaborar el Programa Estatal de Trabajo de Gontraloria Sacial |Responsable de
R et i de Trabajo de 1 |

Contralosia Social

Establecer la coordinackén como IE con el Grganc Estatal da

GControl [OEG) para que acuda a ésta para la Instalacién del |  Rectory |
4 [Comité de la Gontraloria Soclal (CCS} o para estar de Oficial 21 OEC 1
en contacto con esta Instancla para ul caso de presentarse 1aCs
alguna quefa o denuncla para su seguimiento y atencion. |
5 | Efaborar los materlales de itacién para los del |R de|  Materialde o
| |C 1acs capacitacién
Incorporar 1as fechas da captura y metas de las actividades de [
6 [CS en el apartado del Seguimienta de las Actividades de GS en el R‘“alz::‘:" r captura 1 |
sicS. ]
2. PROMOCION ¥ OPERACION
Ditundic o través de su plgina de Internet 12 Informacién |
7 |proporcionada por fa Esquema, Guia Operativa, PETCS, |Responsablede | Documentoe 7
Sintesls de las Reglas de Operackén del PFCE, asi como el lacs Informe
informe del GCS entre otros {de acuerdo al guién de fa IN). |
g |Coadyubar para constitulr oficlaimente el o los Comité(s} de |Respansable de Comité de 1
Soclal (GGS)y eISICS. 12Ccs Gontraloria Socfal
o |Designar o ratificar a tos Integrantes del CCS en ol marco del |Responsable de | R'::]"‘&i'd T
PFGE, medianta documento oficlal. lacs i cc::s i
2 a Tos 3ol GGS y 3 ofios. T T
10 |beneficiarios y contar con evidencias, tal como lista de R‘:f‘;";;;';" Gapacitacién 1
v minuta de reunidn |
Realizar minutas por reuniones do divarsas actividades de GS
11 |(Integracion del CGS, Capacitacién, Materiales de Difusién ¥ R"W:’:"" de Minuta 4
ificacién delo que 26 comprar con los recursas). | ‘
T T
Proparcionar asesorfa en materia da GS a los integrantes del |Responsable de
121665 o benaficlarlos lacs Afelora i

Elaborar los materiales de difusién per parte del Responsable de | Responsable de Malerial de

311aC$ y los miembros delCS, 12 G yCCS difusion !
Capturar en el SICS los montos autorizados a las ES cuyos
14 | proyectos fusron aprabadas por los Gomités de Evaluzcisn, asi Re""l’:‘“c:‘e = e 1
* |como el recurso ejecutado y vigilado, Iy |
45 | Etaborar et Infarme del CCS elaberade por lo Integrantes del GCS. R“P‘::?:"’ e Informe '
3. SEGUIMIENTO
15| Repartar las de dela a Sodial d Gaplura R
| [corteapondientes al PE lagcs Trimestral |
NEmiar & Ta CGUT} P & PETCE, Fuias, ATH 8 ConsTucion aar 1
17{Gomité, Materiates de Capacitacién, én, e (Resporsablede | Minutaylo ;
Informe, para U revisién en caso necesario ¥ luego capturarios lacs Materiales |
en el SICS il
4g | Reportar las actividades de CS delfos Comité(s) de Contraloria |Responsable de Caplura 3 | I
Soclal en el SICS, 8 1268 Trimestral

Repotar 2 la [N las actividedes de promocién relalzadas como:

Responsable de Reporte
19 | difusién, capacitacién ylo asesorla en la IE en caso necesario y 2 2
capturarlas en el SICS., lads, Trimestral |
Repotar a Ia W Informe del Comité de Gontraloria Social !
20| elaborado por el GOS en caso necesarlo y capturario en el SICS. "“P‘i:’::“ G T‘[’I“:e'::fll 1 |
k1] |
Reporiar &n &/ SIGS  saguimianto g2 1a vighandla d fos montos T
21} autorizades a las IES cuyos proyectos fueron aprobados per los R‘"‘:::;:" d' T?:::Ll 1
Comités de id| +
22| Apertura al 100% de buzones fjos ds Quejas ylo Denuncias. REtpannsHe e Acta 2

N
b

Reportar a fa IN y al OEC las quejas y denuncias para su Rugt::::sblede (T ] [

| ™ | sequimiento.

Analizar los resultados de CS y realizar reportes de avance de la |Responsable de

©5 en ol SICS y tomar medidas pertinentes, lacs [Hforme ¥

A Tinallzar el efercicic de GS anallzar Ios resuitados de GS y
26 realizar acclones de mejora para el siguiente efercicio y |ToPonsablede | orte 5
| | alalll N ]
T)La Instancia Ejscutora padrd condluir | el regiet fre del Comité en el Slitama et enel2ad,
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